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Rappels des principes directeurs de l’offre communautaire : orientations 
prioritaires de l’Action Sociale 

Contexte Après un travail d’harmonisation des programmes et des outils des formations de préparation à la retraite en collaboration avec les IRC en 2021 et
2022, une nouvelle organisation limitée à 3 opérateurs apparait nécessaire afin d’offrir au maximum de futurs retraités une même offre de service
pour préparer leur passage à la retraite.

2 offres de formation 2j et 1j payants

1 offre de sensibilisation prise en charge par les IRC ( non dispensée par les organismes de formation)

CONSTAT

Aujourd’hui, l’organisation des formations est trop éclatée et ne permet pas d’augmenter le nombre de stages proposés annuellement.
L’harmonisation de l’organisation avec un nombre d’opérateurs réduits et certifiés Qualiopi est nécessaire, sur la base d’une offre de stages
communautaire.

Mettre en œuvre des modalités de délivrance des stages de préparations à 
la retraite homogènes pour les trois opérateurs permettant une égalité de 

traitement des stagiaires quelque soit l’OF qui leur dispense le stage

Efficience et accessibilité

Proposer aux clients du régime une offre de formation harmonisée répondant 
aux standards de qualité de la formation professionnelle

Qualité

Objectif Dans le cadre de l’orientation prioritaire « Agir pour vivre sereinement la retraite et accompagner l’avancée en âge », une offre de service « anticiper le départ à
la retraite » est déployée. Son objectif est de permettre aux ressortissants du régime Agirc-Arrco d’accéder à un stage de préparation à la retraite. A partir du 1er

janvier 2023, l’offre de stage est délivrée par 3 organismes de formation (CFEM, Fertiles, Primavita) selon des modalités homogènes.

Enjeux

Organisation des stages de prépa retraite avec 3 opérateurs
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Programmes
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Déploiement de l’offre : sessions pilotes 2022

17/11/2022 4

Stage 2 jours Stage 1 jour

• 29 et 30 novembre 2022 

PARIS: AA, rue Jules César. Paris 12ème

• 1er décembre 2022
VALENCE : Hôtel IBIS

 Stages INTER PILOTE 2022

CFEM organise 2 sessions pilotes (Paris et province) afin d’éprouver l’organisation des stages.

OBJECTIF POUR LE CFEM en 2023 : accueillir plus de 800 stagiaires.
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Déploiement de l’offre : sessions 2023

17/11/2022 5

Lieu Stage 2 jours (12) Stage 1 jour (11)

Paris : 
AA, rue Jules César. Paris 12è
5 salles (capacités en moyenne 
pour 17 pers)

• 17-18/01/23
• 01-02/02/23
• 08-09/03/23

• 19/01/23
• 05/04/23

Lille: • 05-06/04/23 • 02/02/23

Strasbourg: • 02-03/02/2023 • 23/05/23

Nancy: • 14-15/03/23 • 13/06/23

Lyon: • 21-22/03/23 • 15/06/23

Aix/Marseille: • 24-25/01/23 • 28/03/23

Toulouse: • 7-8/03/23 • 20/06/23

Bordeaux: 
AA, 21 Chem. du Plantey, 33170 
Gradignan

• 16-17/03/23 • 07/03/23

Nantes: • 28-29/03/23 • 20/06/23

Rennes: • 21-22/03/23 • 27/06/23

Stages INTER PR 1er semestre 2023
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Kit de communication
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Flyers (en cours de finalisation) : prochainement disponibles sur le RSR
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